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ZS'MKM%)) ))”“'"“’ Dlouhodoba koncepce rozvoje Zakladni Skoly J. A. Komenského

Chodov, Smetanova 738, okres Sokolov, prispévkova organizace

l.Zakladni cil:

+ Poskytnout zakim kvalitni zaklady v§eobecného vzdélani. Vytvofit podminky pro dalsi
vzdélavani, komunikaci mezi lidmi a uplatnéni v Zivoté.

+ Rozvijet osobnost kazdého Zaka, aby byl schopen samostatné myslet, svobodné se
rozhodovat a projevovat se jako demokraticky obCan, to vSe v souladu s obecné
uznavanymi zivotnimi a mravnimi hodnotami.

+ Podporovat rozvoj ¢tenarské, matematické, prirodovédné a socialni gramotnosti.

Il.Prostredky k dosazeni cile:

1. Vzdélavaci program Skoly

+*

*

Zakladni prostfedek k dosazeni cild je plnéni Skolniho vzdélavaciho programu —
Skola podle Komenského, rozpracovany dale do tematickych planG jednotlivych
predméta.

P¥i plnéni Skolniho vzdélavaciho programu je dllezité, aby vedle poznavacich byly
plnény i cile hodnotové, orientované k formovani osobnostnich rysd a mravnich
vlastnosti zaka.

2. Klima $koly

+*

Zamérovat se na celkové kulturni prostfedi Skoly, na kvalitu fizeni (vSechny slozky,
nejenom fFeditelka Skoly) a na systém mezilidskych vztah(. Ten je dan prfedevSim
vztahy mezi zaky a uciteli, mezi uciteli a ostatnimi pracovniky Skoly, uciteli a rodici,
vztahy mezi vedenim Skoly a pedagogickym sborem a v neposledni fadé i mezi Zaky
samotnymi.

Dale rozvijet loajalitu ke Skole, ktera je dana podporou cilt Skoly a zajem o vse, co
s praci Skoly souvisi.

3. Organizace Skoly

*

++ +

Mit vypracovany organiza¢ni fad Skoly se vSemi kompetencemi a organizaCni
dokumentaci sSkoly (Vnitfni Skolni fad, Pracovni fad...) neustale je aktualizovat, aby
odpovidaly skute¢nym potfebam Skoly.

Pfi vlastnim organizovani prosazovat osobni zodpovédnost a zainteresovanost, dale
autoritu, ktera vychazi z osobnich a profesionalnich kvalit. Vedle vztahu nadfizenosti
a podfizenosti uplatfiovat i dal$i formy komunikace (informace, rady, vyména nazoru
apod.)

Podpora tvofivosti, iniciativy, duraz klast na osobni zodpovédnost a profesionalitu
Posilovani tymové spoluprace v pedagogickém sboru

Spole¢na vize Skoly



4. Talentovani a integrovani Zaci

+ Skola bude vytvaret prostor pro véechny Zaky.

+ Na 1. a 2. stupni na zadost rodi¢t umoznit slovni hodnoceni.

+ Ve spolupraci s vychovnym poradcem bude pecovat o Zaky se specifickymi
poruchami uceni a chovani, zafazovani reedukacnich krouzkl, uzka spoluprace
s poradenskymi zafizenimi, v pfipadé nutnosti vyuzivani funkce asistenta pedagoga.

+ Pro talentované zaky Skola zajisti a bude podporovat Ucast v soutézich s moznosti
postupu do okresnich, krajskych a vysSich kol. Skola bude dle personalnich
moznosti nabizet krouzky jako volnoCasové aktivity.

5. Mimotfidni a zajmova €innost

Mimotfidni a zajmova cCinnost musi byt pfirozenou soucasti vychovné vzdélavaciho
procesu. Zaméfi se pfedevsim na:
+ Praci skolni druziny
+ Stmelovani tfidnich kolektivl (spole¢né stmelovaci dny napf. pfi pfechodu tfidy na
2.stupen a zafazovani zaku z jinych $kol, Skoly v pfirodé, vyjezdni projektové tydny)
+ DalSi vychovy — jako je sexudlni, protidrogova, dopravni

6. Skola a verejnost

+ Velmi intenzivné spolupracovat s rodi¢i, poskytovat jim zakladni a objektivni
informace o Skole a informovat je o studijnich vysledcich déti. Snazit se vice rozvijet
oboustranny tok informaci (rodi€e o Skole).

+ Verejnosti poskytovat zakladni a objektivni informace o Skole. Pfipravovat pro rodice
kulturni programy (vernisaz, akademie, aktualizace webovych stranek Skoly)

7. Trendy
V souvislosti se sou€asnymi trendy se Skola zaméfi:

+ Na vypocetni techniku, aby kazdy zak, ktery dokonéi dochazku v zakladni $kole,
ovladal uzivatelsky vypocetni techniku a umél pracovat s internetem.

+ Na cizi jazyky, aby kazdy zak, ktery dokon¢i dochazku, ovladal anglicky jazyk a dalsi
jazyk dle vybéru a moznosti Skoly (rusky a némecky jazyk)

+ Na praci s odbornymi pfiruckami a encyklopediemi, aby kazdy zak, ktery dokonci
dochazku, umél zvolit idealni zdroj informaci a informace umél vyhledat, kriticky
zhodnotit, ménit je ve znalosti a aplikovat je

+ Motivaci zaka k celozivotnimu vzdélavani, aby kazdy zak, ktery ukondi dochazku
védél, ze uceni ho bude provazet celymi Zivotem a bral tento fakt jako nutny a
samoziejmy

+ Uméni spoluprace v tymech, vzajemna komunikace, zvladani konfliktd, respektovani
odliSnych nazoru, chapani vzajemné zavislosti, ziskat schopnost fesit problémy

+ Rozvoj ¢tenarské, matematické, prirodoveédné a socialni gramotnosti
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